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Sandvik China Ltd rekryterar och testar sina lokala medar-
betare och Profil hjälper till med testmetodik och analys av
resultaten.

Sandviks problemställning
Sandvik utbildar själv sina medarbetare. Därför behöver de
anställa personer med ett logiskt och rationellt tänkesätt och
med känsla och fallenhet för teknik. Sandvik vill anställa män-
niskor som har lätt för att lära, som skall kunna läsa kopplings-
scheman och ritningar och som kan hantera utrustning och ma-
skiner rätt och säkert. Därutöver skall nyanställda också kunna
ingå som goda medlemmar i en arbetsgrupp.

Sandvik vill också ha ett mera objektivt rekryteringsunderlag än
tidigare och ett större managementinflytande över
anställningarna.

Profils insats
Profil har designat ett antal test som Sandvik China använder.
Testen är på kinesiska och administreras av Sandviks kinesiske
personnel coordinator i Langfang. Många personer kan testas
samtidigt och det tar omkring en och en halv timma. Resulta-
ten faxas efteråt till Profil som utvärderar och återsänder en
bedömning. Profil ger rekommendationer enligt Sandviks krav-
profil.

Erfarenheterna är att metodiken utfallit till belåtenhet. Med
begränsade insatser kan misstag undvikas. Vi på Profil har
dessutom fått möjlighet att bygga upp en kunskapsbank.

Bengt Schager

Svenska test från Profil används i Kina


